
『明日を想う』というコーポレートメッセージのもと、科学的介護、多職種連携によるチーム

ワークを大切にし、高品質なサービスを提供しています。ワークライフバランスの実現に向け

た改革やICT・IOTの活用による効率化、健康経営への取り組みなど、働く喜びとやりがいを

感じられる職場づくりを行っています。常に未来に目を向け、職員の成長をサポートし、充実

した研修プログラムやキャリアパスの構築により、未来に希望の持てるキャリア形成を支援し

ます。

（2023年4月入職）

研修の機会なども多く、キャリアップの為の環境が整っていると感じます。日々の仕事も１つ

１つクリアしていくことで自分の成長を実感できるので、毎日が充実しています。社員旅行な

ど、福利厚生もしっかりしており、介護業界の将来性と仕事の達成感を感じながら働ける環境

に満足しています。皆さんと一緒に働ける日を楽しみにしています。

〒779-3105

徳島市国府町東高輪字天満356番地1

088-642-7522

介護・福祉・教育・保育・医療・障がい

https://www.kenshokai.group/

―

昭和54年

3,055名

募集職種
ケアワーカー（介護福祉士・介護職員）、保育教諭、管理栄養士、調理員、看護職員、

事務・経理

仕事内容
各事業所において、介護・看護・保育サービス、給食サービス等の提供に携わっていただきま

す。事務・経理においては、庶務・会計業務・人事労務管理に携わっていただきます。

求める人材

(人物像)

人と関わる仕事が好きな方、大歓迎です。

社会に貢献しながら自身も成長していける職場で一緒に働きましょう！

募集人数 10人

基本給 職種によって異なります。

諸手当 職能手当、資格手当、０９年手当(処遇改善手当)、調整手当、通勤手当、子育て応援手当、等

昇給 年1回（4月）

賞与 年2回（7月、12月）

休日・休暇 年間110日

待遇・福利厚生 各種社会保険完備、退職金制度、職員親睦会、職員親睦研修旅行（海外・国内）、人間ドック助成制度、UIターン制度

勤務地 徳島県内の各事業所

勤務時間 各施設・職種のシフトに準じて異なります。

健祥会グループ

他社との差別化ポイントや会社の魅力、強みなどをPRしてください！

私たちの会社紹介

（パーパス・企業理念）

・職場自慢（職場の雰囲気）

採用担当者より

求職者へメッセージ

所在地

（県内の主たる事業所）
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https://www.kenshokai.group/

