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筒井グループ（ 筒井製絲株式会社）
皆様の笑顔に寄り添う企業でありたい

　当社は絹糸のように強
く、柔らかく、伸びやか
に卓越した柔軟性で長年
にわたり多方面に事業を
展開してきました。そし
て、その全ては「人」で
成り立っています。私た
ちは社員の成長が企業の
成長に繋がると考えています。私たちと共に仕事を通して、人として大きく成長する喜び
を実感しましょう。

［事業内容］
・情報通信端末の代理店業務、法人向け営業
・生活関連商品の販売業務
・イベント開催、商品開発
・不動産賃貸業務
・自然エネルギー発電及び売電事業
・�地域情報サイトの企画・運営
　［会社概要］
創　　業　明治43年（1910）6月
代 表 者　筒井　大樹
社 員 数　56名（男：26名　女：30名）
事 業 所　�本社、4店舗（鴨島店、阿波市店、

石井店、小松島大林店）
資 本 金　8,000万円
　［勤務条件・待遇］
初 任 給　大卒（総合職）　187,500円
　　　　　高卒・短大卒（一般職）
　　　　　　　　　　　　177,500円
諸 手 当　通勤手当、家族手当、資格手当
昇　　給　年1回実績により昇給
賞　　与　年2回（前年度実績）
勤 務 地　�吉野川市、阿波市、石井町、小

松島市
勤務時間　（本社）9時00分～18時00分
　　　　　（店舗）9時45分～19時45分
休日・休暇　�本社：土日祝（第1土曜は出勤）
　　　　　店舗：完全週休2日、年間105日
福利厚生　�各種社会保険、社員向けリゾー

ト施設、スポーツクラブ法人会
員、各種社員割引制度

　［採用情報］
　2022年春採用予定　5名程度（高卒～大卒）

職　　種　総合職、一般職
選考方法　面接、筆記試験
インターンシップ　受入可能

■お問い合わせ先
〒776-0010
徳島県吉野川市鴨島町鴨島471番地2
セントラルホテル鴨島2F
人事担当／営業本部　杉野信介
TEL 0883-24-2121　FAX 0883-24-3267
URL http://www.tsch.co.jp
メール　sugino_s@silk.tsch.co.jp

先輩からのメッセージ
 藤浦祥子（2014年入社）

　弊社には、“一日一回は反省
と決意の時をもちましょう”と
いう社訓があります。一日を振
り返り、毎日実行する事を決め
ることで、自らの成長を日々感
じることができます。スタッフ

としても人間としても成長できる場所ですので、
とてもやりがいのある職場です。一緒に頑張っ
てくれる皆様を、ぜひお待ちしております。
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JA徳島市 徳島市農業協同組合
地域社会の発展に貢献したい。お客様に喜んでもらいたい。その想いを実現できる環境がJA徳島市にあります。

【組合理念】
　JA徳島市は、農業振興を通じて安全安心な「食」と「農」
を守り、協同の理念のもとに、地域社会への貢献と誠実な
ふれあい活動により、熱意と誠意を持って信頼され愛され
るJAを構築します。
【経営指針】
活力　�組合員、地域の皆様へ夢のある未来を提供するため、

活力溢れる事業活動に取り組みます。
信頼　�組合員、地域の皆様との出会い・ふれあいを大切に

信頼されるJAを構築します。
貢献　地域社会の発展のため誠実に貢献し続けます。

［事業内容］
総合農協事業
　金融・共済・営農指導・販売・経済（購
買・生活・冠婚葬祭）
【JA徳島市の求める職員像】
◦�組合理念・経営指針・行動指針を実践でき
る職員
◦�コンプライアンスを重視した顧客満足の意
識を強く持つ倫理観のある職員
◦�使命と責任を自覚し、JA徳島市で働くこと
に誇りと喜びを持つ職員
◦�広い視野と創造力、行動力を持ち、組合員の
営農・生活・地域農業の振興を進める職員
◦�情熱と柔軟な思考力を持ち、業務の改善に
積極的に取り組む、やる気のある職員
◦�専門的な知識を持ち、常に誠意ある態度で、
組合員・利用者から信頼される職員
◦�コスト意識（事業の目的や成果を考え、効率
的な事業運営を追及する意識）とプロ意識
をもって職務を遂行する職員
◦�活力ある職場づくりのために、お互いを思
いやる心、いたわりあう心を持ち、率先して
協力する職員
　［会社概要］
設　　立　1969年4月1日
代 表 者　松田　清見
職 員 数　390名（男：207名　女：183名）
事 業 所　本所／徳島市、支所15、営農経済センター 3
出 資 金　32億円
売 上 高　86億円（事業収益）
　［勤務条件・待遇］（2019年度実績）
初 任 給　院卒　　　174,800円
　　　　　大卒　　　173,400円
　　　　　短・専卒　155,400円
諸 手 当　通勤手当、家族手当、職務手当、報奨金制度有り
昇　　給　年1回（人事考課制度有り）
賞　　与　年3回
勤 務 地　徳島市内及び佐那河内村各事業所
勤務時間　平　日　8時30分～17時

　　　　　土曜日　8時30分～12時
休日・休暇　�土曜日（2・4週休み、1・3・5週は

シフト制）日曜日、祝日、祭日
福利厚生　各種社会保険、育児・介護休業、
　　　　　子の看護休暇（有給）
　［採用情報］
　2022年春採用予定　5名
職　　種　営業及び事務
職務内容　金融・共済、経済・販売事業の営業及び事務
選考方法　筆記試験、面接など
インターンシップ　ケースバイケース

■お問い合わせ先
〒770-0941
徳島市万代町5丁目7-11
人事担当／総務部　四宮基彦、安永真琴
TEL 088-622-6335　FAX 088-622-6710
URL http://ww2.ja-tcc-info.jp/
メール　m-yasunaga@ja-tcc.or.jp

先輩からのメッセージ
 本所　営農経済部　小林　義典（2005年入組）

　徳島の農作物の消費拡大を目指し宣伝活
動を行っています。生産者と消費者の豊か
な暮らしを実現するための掛け橋となる業
務にやりがいを感じています。
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